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主要事迹

一、坚持党建引领，深化理论实践
西湖区个私协会始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党和国家方针政策，充分发挥个私协会职能作用，围绕中心、服务大局，推动党建工作与个体私营经济发展深度融合。
长效机制建设：自2017年9月起，连续8年不间断开展“共产党员流动红旗示范岗”评选活动，覆盖全区党员经营门店及小微企业，推动党建与经营同频共振。2019年7月3日，《湖南日报》专栏专题推介该创新做法，形成可复制推广的党建品牌。
党建宣传创新：2019年4月，党支部联合西湖电视台推出24期“党建引领创新发展”专栏，系统展现党组织在私营经济中的战斗堡垒作用及党员先锋模范作用；同年9月承办区非公党委“庆祝新中国成立70周年”党建知识竞赛暨文艺汇演，首创党建知识竞赛与红色文艺融合模式，获市、区领导高度评价。
政治荣誉彰显：2019年10月，党支部获评“全省先进党组织”；2019年12月，协会被国家市场监管总局、中个协授予“全国先进单位”称号；2021年7月，协会获评全国“小个专”党建工作突出单位，并获常德市委“市级标杆党组织”称号。
二、服务会员发展，强化责任担当
协会始终聚焦个体工商户和小微企业需求，创新服务模式，切实维护会员权益，助力复工复产，促进创业就业。
抗疫先锋行动：2020年2月疫情初期，向西洲乡政府、区综合执法局捐赠口罩1万只，向武汉市个私协捐赠蔬菜30吨，并免费发放84消毒液1300公斤、喷洒壶510只；后期联合常德建行搭建融资平台，3年来平均每年为个体私营企业融资1500万元左右，有效缓解企业复工复产资金压力。
公益倡议引领：2020年8月，党支部发起“制止餐饮浪费百店千人承诺签名仪式”，吸引千余名市民参与，获《湖南日报》头版报道及常德电视台专题跟踪，形成社会广泛影响。
三、创新工作方法，提升社会影响力
协会积极探索党建与经济融合路径，推动政策宣传、诚信自律、社会责任履行等工作取得实效，赢得党委政府信任和社会广泛认可。
党建赋能经济：2021年3月，《光彩》杂志以两整版篇幅专题报道协会“党建赋能个私经济”经验；2021年6月，《人民日报》报道协会“学史力行”专题研讨会，彰显党建理论深度；2022年12月，协会代表全省548万户个体工商户接受省政府“问情服务”督查，因优异表现为常德市政府赢得加分。
媒体广泛宣传：2020年5月，中共中央宣传部“党建网”刊发《抓好党建这个企业发展的“根”和“魂”》专题报道，事迹被《人民周刊网》《中国网》等国家级媒体转载；2022年3月，协会获评“常德市文明单位”。
四、加强自身建设，树立行业标杆
协会注重制度完善和队伍建设，领导班子政治坚定、能力过硬、作风优良，干部队伍专业高效，财务管理规范。
党员先锋模范：优秀党员陈剑忠同志事迹获《党建网》《人民日报》《人民周刊网》等主流媒体报道。
政治责任落实：协会党支部始终高质量完成当地党委政府交办任务，推动市场监管部门中心工作落地，成为中个协工作联系点。
五、特色工作成效，辐射示范效应
协会深耕个私协会工作十余年，形成“党建+经济”融合模式，相关经验获国家级主流媒体多次报道，社会影响力持续扩大。连续8年坚持党建示范岗评选，建立常态化服务机制，推动党建工作与个私经济协同发展，为行业树立标杆，赢得会员拥护和群众认可。
